



О плане мероприятий по реализации положений Послания Губернатора Самарской области депутатам Самарской Губернской Думы и жителям региона.
          Уходящий год был для нас непростым, для всей нашей страны, как в политической, так и в экономической  жизни. Ситуация была усложнена введением  режима санкций, резкими изменениями на нефтяном и валютном рынках, был ограничен и доступ российских финансовых учреждений, компаний на мировые финансовые рынки. Сложности в экономике сказываются на доходах и в целом на уровне жизни наших людей.  Несмотря на все экономические трудности,  наша задача - еще раз все обсудить, внимательно посмотреть, где мы достигли результата, где нужно прибавить в работе, правильно расставить  приоритеты  на дальнейшее развитие, нацелиться  на анализ результатов работы.  Прежде всего, необходимо обеспечить сохранение стабильности политической обстановки на территории района,  стабильности в бюджетной сфере, работать над повышением доходного потенциала, привлечением инвестиций, вести активную социальную политику, развивать и поддерживать  сельское  хозяйство. Все это, вместе взятое, - основа дальнейшего успешного социально-экономического развития.
        Послание, которое Губернатор области оглашает в конце каждого года, стало традиционным программным документом, на который в своей работе  опирается не только областное Правительство, но и главы муниципалитетов, руководители территориальных органов государственной власти, общественные организации и предприниматели. В нем конкретизируются те задачи, которые ставит перед страной президент России Владимир Владимирович Путин. Как работать в условиях санкций – такова главная тема этого программного обращения Губернатора Николая Ивановича Меркушкина к жителям Самарской области. Риторика именно такая – губернатор говорит «работать», а не «выжить». Потому что санкции не стоит воспринимать как нечто временное. И если даже цена нефти вдруг пойдет вверх – все равно надо думать об умной экономике. И менять в корне – подходы. 
          Вот уже  на протяжении нескольких последних лет  на основании нормативных правовых актов федерального и регионального уровней проводится мониторинг эффективности деятельности органов местного самоуправления. По итогам мониторинга ежегодно формируется рейтинг муниципальных образований, который показал, что не наблюдается резких изменений  в динамике  развития  района за последние пять-шесть лет. 
         Важнейшей составляющей основы  экономики  района, безусловно, является сельскохозяйственное производство.  На будущий год губернатором перед муниципалитетами поставлены большие задачи, главная из которых - обеспечение продовольственной безопасности региона за счет собственного производства растениеводческой и животноводческой продукции. Ведь и в  основу новой системы поддержки муниципальных образований легли  качественные критерии эффективности работы. У каждого района шкала показателей индивидуальна - в зависимости от его специализации, особенностей, уровня развития. В случае если  муниципалитет   не  достигнет установленной цифры, он лишается части запланированных средств, если перевыполнит – получит дополнительные областные деньги на развитие своей территории. А специфика нашего района - сельское хозяйство. Соответственно, и в оценке параметров преобладают показатели, полученные в сельскохозяйственном производстве  в поселениях и по району в целом.

       По результатам достигнутых значений социально-экономических показателей за 2015 год,  предоставляемых с учетом выполнения показателей  социально-экономического развития с областного бюджета, бюджету муниципального района Шенталинский перечислено стимулирующих субсидий 38 миллионов 330 тысяч  рублей (в 2014 году – 33,5 млн.руб.), из них сумма субсидий 11 поселениям составила 14 миллионов  579  тысяч  рублей. 

       Как мы видим, у нас есть,  над, чем поработать. Необходимо больше стимулировать сельскохозяйственное производство, ведь как я уже отметил, преобладают показатели, полученные в сельскохозяйственном производстве и  именно, от результатов их деятельности напрямую зависит финансирование с областного бюджета в виде стимулирующих субсидий  на дальнейшее  развитие. Например,  по итогам года 83 % реализованного молока приходится на сельскохозяйственных товаропроизводителей и на крестьянско-фермерские хозяйства. На личные подсобные хозяйства приходится всего лишь 17% реализованного молока. В этом направлении  главам поселений необходимо активизировать работу  с населением -  именно по организации закупок молока и мяса, разработать механизм стимулирования закупок.

          На 2016 год  мы ставим задачу сохранить имеющееся поголовье не менее 3000 голов коров, отгрузить 207 тонн мяса скота, 4957 тонн молока, произвести 45000 тонн зерна, 12 223 тонн молока и произвести на убой (в живом весе) мясо  скота  и птицы 3500 тонн. Повышение продуктивности животноводства возможно только при усилении племенной работы.  В целях повышения продуктивности коров и улучшения генетического потенциала в сельхозпредприятиях ведётся искусственное осеменение маточного поголовья семенем чистопородных быков-производителей. Охват осеменения  маточного поголовья КРС по району составляет 59%, к концу 2016года 82% поголовья коров будет охвачено искусственным осеменением. Сегодня племенной скот в структуре стада района составляет всего 8,5%, в 2016 году планируется довести этот показатель до 18%.
         В сельскохозяйственном производстве находится 84100  гектаров сельскохозяйственных угодий, из них 65,9 тысяч гектаров пашни, площадь неиспользуемых земель в 2015 году составила 7,4 тысяч гектаров (10,9%),  1,3 тысяча гектаров которых  - фонд перераспределения района, заросшие древестно - кустарниковой растительностью. Средняя урожайность зерновых культур составила 13,2 ц/га. Для повышения урожайности зерновых и кормовых культур необходимо в два раза увеличить внесение минеральных удобрений на один гектар посевной площади (до 30 кг/га в действующем веществе), увеличить объем закупок элитных семян зерновых и зернобобовых культур. Соблюдая технологию возделывания, сроков сева и ухода за посевами, грамотно применяя минеральные удобрения и средства защиты растений нам в текущем году необходимо собрать не менее  45 тысяч тонн зерна в весе после доработки.

      Нам нужно избавляться от такого явления, как брошенные поля. Такое неэффективное использование земель расценивается, как преступление против людей, живущих на селе. Эту работу нужно поставить под особый контроль.

        Президент Владимир Владимирович Путин  в Послании Федеральному Собранию  потребовал изымать неиспользуемые земли у землевладельцев и продавать их тем, кто хочет и может возделывать землю. Он отметил, что  Правительство должно предложить, как это сделать к лету, а Госдума должна принять это к осени.
         Сегодня без привлечения инвестиций, мы не можем развиваться дальше.  Ведь на сегодняшний день мы имеем самый  низкий  показатель объема инвестиций в основной капитал по области в расчете на 1 жителя района - 900 рублей, средний показатель по области 29 440 рублей, максимальный  – 226 262 рубля. А инвестиции в сельское хозяйство – один из основных факторов, положительно влияющих на динамику инвестиций в целом по району. Как положительный пример здесь можно привести хозяйство  ООО «Карабикулово». Хозяйство занимается не только производством сельскохозяйственной продукции, но и ее переработкой,  есть свой маслозавод, выпускающий молоко в пакетиках, ряженку, масло,  творог, пользующееся спросом у населения.   С помощью господдержки ежегодно вкладывает немалые инвестиции в развитие хозяйства. В  феврале  прошлого года  в хозяйстве  коров перевели в новое родильное отделение, имеются оборудованные родильные боксы, профилакторий для телят, планируется завершить строительство двух коровников на 200 скотомест каждый, начато строительство нового маслозавода. 
          В последние годы  появилась возможность пользоваться мерами государственной поддержки и  фермерским хозяйствам. Хочется отметить Чупахина Владимира Васильевича, который в прошлом году стал победителем,  участвуя в областной программе «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Самарской области» на 2014-2020гг в рамках поддержки «Семейная животноводческая ферма». Получив грант, ему удалось увеличить поголовье на 140 голов нетелей молочного направления. Сегодня в его хозяйстве насчитывается более 800 голов крупного рогатого скота.
          Николай Иванович в  Послании Губернской Думе поставил перед регионом большую задачу -  к концу 2017 года мы должны полностью обеспечивать себя собственным мясом. И для этого мы должны приложить все усилия.
        В 2015 году на поддержку сельскохозяйственных товаропроизводителей  района направлено 28 миллионов рублей, в 2014 году государственную поддержку получили практически в два раза больше – 53,8 млн. рублей. В то время как в целом по области,  государственная поддержка  увеличивается, у нас по району сокращается. При высоких объемах государственной поддержки возможности развития сельскохозяйственной отрасли более  эффективные.
          Управлению сельского хозяйства   необходимо и дальше продолжить взаимодействие с органами исполнительной власти Самарской области, ответственными за реализацию на территории области государственной политики в сфере сельского хозяйства, проводить активную политику по информированию населения  и подбору заинтересованных лиц в развитие сельскохозяйственного бизнеса на территории района и оказания практической помощи  для получения государственной поддержки.
Также следует осуществлять привлечение потенциальных инвесторов в отрасль сельского хозяйства в соответствии с отраслевыми приоритетами муниципального района. Сегодня у нас  не развиты такие направления как тепличное, рыбное производства, овощеводство, переработка и консервирование фруктов и овощей, нужно развивать сельский туризм и т.д.
         Здесь  характерно  совместное  влияние как администрации района (выступающей в роли поставщика услуг и объектов - земли, недвижимости), так и участников рынка (выступающих в качестве заявителей, покупателей, инвесторов).  
         Ведь как я отметил выше, только развивая сельскохозяйственное производство, вкладывая в эту отрасль инвестиции, мы можем  повышать доходный потенциал района, увеличивая налогооблагаемую базу и создавать новые рабочие места. 

         Необходимо прилагать усилия по стимулированию инвестиционной активности по всем направлениям.  В  первую очередь, предлагается утвердить и реализовывать муниципальные стандарты по улучшению инвестиционного климата.

         Развитие инвестиционной политики и экономики в целом  на территории района во многом зависит от развития субъектов малого и среднего предпринимательства. На территории района сегодня ведут деятельность 242 индивидуальных предпринимателя и 70 малых предприятий. Налогов на совокупный доход за 2015 год в бюджет района поступило 4 млн. 923 тысячи рублей.
          В последние годы  и на региональном и на уровне федерации уделяется большое внимание вопросам развития предпринимательской деятельности.

          В  целях  развития малого предпринимательства и содействия созданию нового бизнеса путем снижения издержек (расходов) индивидуальных предпринимателей на начальном этапе ведения предпринимательской деятельности гражданами, не имеющими предпринимательского опыта,  в конце прошлого года Губернской  Думой  принят  Закон Самарской области «О налоговой ставке в размере 0 процентов для отдельных категорий налогоплательщиков – индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощенную систему налогообложения и (или) патентную систему налогообложения», который устанавливает на территории Самарской области налоговую ставку в размере 0 процентов для индивидуальных предпринимателей, впервые зарегистрированных после вступления в силу данного регионального закона и осуществляющих предпринимательскую деятельность в производственной, социальной или научной сферах, а также в сфере бытовых услуг населению.

          С учетом введения «надзорных каникул» для малого и среднего бизнеса и стабилизации ставок налогообложения, перед нами открывается шанс существенно продвинуться в вопросе развития малого и среднего бизнеса.  В первую очередь,  нам следует определить отраслевые приоритеты  и принять программы по развитию соответствующих отраслей.  Субъекты  малого и среднего бизнеса должны иметь возможность получать преференции муниципального и,  способствовать получению поддержки в виде грантов регионального уровня для дальнейшего развития (снижение арендных ставок, упрощенный порядок предоставления земельных участков, консультационная помощь при подключении к коммуникациям и др.). Все виды поддержки должны быть направлены на достижение эффекта в развитии экономики.

         Да, на территории района работает муниципальная целевая программа развития малого и среднего предпринимательства. Департаментам развития предпринимательства, ГКУ СО ИКАСО  Самарской области проводятся  бесплатные обучающие семинары, проводятся консультационные мероприятия. Муниципальным фондом поддержки предпринимательства Шенталинского района за 2015 год представлено займов 21 субъектам малого  и среднего предпринимательства на общую сумму 6,113  млн. рублей, оказано 311 информационной, консультационной, правовой и юридической поддержки. Нужно отметить, что на сегодняшний день Фонд выдает займы под 13% годовых сроком на 1 год, а в перспективе рассматривается вопрос о возможности предоставления займов на три года. 
Оказывается помощь в подготовке документов на участие в областном  конкурсе для представителей малого и среднего бизнеса на получение грантов на создание собственного бизнеса начинающим предпринимателям. К сожалению, количество участников в конкурсе не увеличивается. В 2014 году только  два начинающих предпринимателя стали победителями конкурса. И в 2015 году количество участников не увеличилось. Отделу экономики и фонду поддержки предпринимательства необходимо усилить  работу о возможности участия предпринимателей Шенталинского района во всех мероприятиях государственной поддержки. На сегодняшний день существует множество видов государственной поддержки. И в этом плане требуется больше информационной работы. И,  конечно же, уважаемые предприниматели, от вас нужна обратная связь. Как говорит Николай Иванович, не только слушать, но и слышать друг друга. 
 Затрагивая тему малого бизнеса, хочется несколько слов сказать и о нашей потребкооперации. Именно Шенталинская потребкооперация на протяжении многих лет всегда занимала лидирующие позиции среди других потребкоопераций области. Но в последние годы она заметно  отстала в своем развитии. И здесь нам необходимо разобраться в причинах, проблемах нашего райпо и  наметить конкретные мероприятия для дальнейшего его развития и выхода с того кризиса,  которая сегодня там сложилась. Нужно возобновить работу колбасного цеха, модернизировать мясной и кондитерский цех. Как я отмечал выше, сегодня существует множество государственных поддержек и для модернизации оборудования, и для открытия новых производств. И в этом плане управлению сельского хозяйства, отделу экономики,  нужно оказать всю практическую помощь в подготовке  материалов для участия в том или ином конкурсе.

Несмотря на жесткую экспансию федеральных торговых сетей, райпо старается сохранить  социальную направленность в своей работе, обеспечивая малочисленные, отдаленные населенные   пункты, как село Красный Яр, Смагино, поселок Нагорный, Нижняя Туарма, село Емелькино, станция Шелашниково,  товарами первой необходимости, решая тем самым одну из острых  социальных проблем, за что им огромное  спасибо. Хотелось бы заострить внимание, чтобы и дальше райпо  продолжили и развивали  немаловажную работу, как заготовительная деятельность, закупки от населения. 75 личных подсобных хозяйств  в прошлом году сдали свою продукцию в Шенталинское райпо. 
Более 20% годового оборота розничной торговли приходится на Шенталинское  потребительское общество. 

Николай Иванович  в Послании Губернской Думе  отметил – «мы должны сделать все, чтобы каждое предприятие, большое оно или малое, смогло найти место в этих программах.  Чтобы малый бизнес тоже реально включался в производственную сферу. Мы должны всем, чем можем, помогать бизнесменам, особенно работающим в реальном секторе. Поддерживать всех людей, кто создает новые рабочие места». 

        От объема инвестиционных вложений, развития малого и среднего предпринимательства, состояния экономики, зависит и уровень бюджетной обеспеченности,  которая является одной из важных и острых  проблем территории, как и многих других районов области.  Объем межбюджетных трансфертов растет более высокими темпами, нежели объем налоговых и неналоговых доходов. Так, доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов  бюджета муниципального образования за последние три года выглядит следующим образом: 2013г- 21,3%, 2014г -15,7%, 2015г – 31,5%. Здесь, безусловно, нужно провести ряд мероприятий, направленных на улучшение качества администрирования местных налогов, повышения качества прогнозирования и планирования доходов местного бюджета, нужно усилить взаимодействие с Управлением федеральной налоговой службы. 

          Комитету по управлению муниципальным имуществом необходимо использовать все возможности и резервы  в целях пополнения доходных источников бюджета.  Необходимо наладить работу муниципального земельного контроля  за использованием земель, максимально вовлекать  в оборот земли сельскохозяйственного назначения, отнесённых к фонду перераспределения земель. Провести ряд мероприятий по передаче   необрабатываемых земель сельскохозяйственного назначения из собственности Российской Федерации бывшего ГУП п./з «Канаш» в муниципальную собственность сельского поселения Канаш, активизировать работу по оформлению невостребованных земельных долей земель сельскохозяйственного назначения в муниципальную собственность сельских поселений в целях их вовлечения в сельскохозяйственный оборот.
        Сегодня почти 3000 га (2954,60) земель сегодня находится  в аренде, имущества – 822 кв.м. и 37 км газопровода. Доходы от их использования  в 2015 году составили 7 млн. рублей. 
          Николай Иванович в Послании отметил, что не только расходная, но и доходная часть бюджета должна стать предметом постоянной заботы всех органов власти. Резервы для этого у нас есть, необходимо использовать все возможности и работать активнее и  более инициативно.
         В сегодняшних условиях основным принципом бюджетной политики должна стать жесточайшая экономия и концентрация средств на приоритетных направлениях. И к этому вопросу мы в течение года  будем не раз возвращаться. Нам нужно исключить все неэффективные расходы, особенно касающиеся затрат на органы управления, активизировать работу по укреплению платежной дисциплины. Бюджет на 2016-2018гг принят с учетом экономических тенденций, мы существенно его оптимизировали. Однако сохранили социальную направленность, наибольший удельный вес в общем объеме расходов приходится на образование (20,1%) и  культуру   (15%),  но также запланированы   в необходимом объеме бюджетные ассигнования на исполнение первоочередных и социально значимых расходов, направленных на улучшение условий жизни, повышение доступности и качества муниципальных услуг.  

       В  связи с внесенными изменениями в земельный кодекс РФ значительно сокращены  поступления  доходов от  использования  имущества, находящегося  в государственной  и муниципальной  собственности, арендная  плата за земельные участки – практически в 2 раза (5,3 млн. рублей – в 2015году, 2,7 млн. рублей – 2016 году),  поступление  платы  за негативное воздействие на окружающую среду на 4,5 млн. рублей. 
      Формирование бюджета основано на  принципах программно-целевого планирования. Применение этих методов дает возможность определить приоритеты и объем средств местного бюджета, необходимых для реализации программ. «Программным бюджетом» в 2016 году охвачено 88,0% всех расходов или же 121 785 тыс. руб. 
          В целях укрепления финансовой дисциплины с 2014 год работает отдел                внутреннего финансового контроля, при проведении контрольных мероприятий особое внимание уделяется ведению бухгалтерского учета, нормативно-правовой документации, правомерности и законности расходования бюджетных средств, с 2016 года контроль будет проводится и в сфере закупок.
        В результате проведенной комплексной проверки муниципального района Шенталинский и поселений, за 2013-2014 годы и первое полугодие 2015 года Счетной палатой Самарской области, были выявлены  неэффективные расходы, нецелевое использование бюджетных средств и нарушение бюджетного законодательства. Финансовому отделу необходимо усилить работу  в соблюдении требований бюджетного законодательства Российской Федерации в части контроля за целевым, эффективным, необоснованным  и законным использованием получателями бюджетных средств.
       C  учетом обстановки, сложившейся в стране, введенных санкций, ростом цен, нельзя  сказать, что мы согласны с тем состоянием экономики, которая сложилась  сегодня. Одним из индикаторов, характеризующих уровень жизни населения, является заработная плата.

       Среднемесячная зарплата по данным статистики по крупным и средним предприятиям района  в 2015 году   сложилась в сумме 20186 рублей, темп роста к соответствующему периоду прошлого года составила 105%. Отношение средней заработной платы к среднеобластному уровню составило всего лишь 68% (33 место среди 37 муниципальных образований).        Беспокойство вызывает ситуация в коммерческих структурах,  где по-прежнему  фиксируются низкие зарплаты или «серые» схемы оплаты труда – это уход от налогообложения. Подобные явления недопустимы. Это негативно влияет    на формирование бюджета района и поселений. А отсутствие достаточных страховых взносов – низкие пенсии работников данных структур. Средний размер пенсии составил в 2015 году 10840 рублей.

В этой связи необходимо продолжить работу по  легализации «теневых» зарплат, выявление недобросовестных налогоплательщиков совместно с главами сельских поселений, налоговыми и правоохранительными органами.

       От  состояния тех факторов, о которых я говорил выше – политической ситуации, бюджетной обеспеченности, инвестиционной привлекательности территории, зависит и благосостояние нашего населения и, конечно, же демографическая ситуация. Тридцать четыре процента населения, проживающих на территории района, сегодня – пенсионеры.  К сожалению,  на  протяжении ряда лет наблюдается  сокращение численности  постоянного населения в районе. Поэтому одним из важнейших  направлений  нашей работы должно стать  решение демографических проблем и прежде всего, стимулирование рождаемости, сохранности здоровья граждан. Здесь хочется  процитировать Николая Ивановича Меркушкина с Послания  депутатам Самарской Губернской Думы и жителям региона. Динамика рождаемости – не только статистика, но и барометр социального самочувствия. Рост рождаемости отражает ощущение обновления в обществе, уверенности в сегодняшнем и завтрашнем дне, защищенности человека, созданную атмосферу доброжелательности и надежды на будущее. 
           Даже с учетом увеличения рождаемости, продолжается естественная убыль населения. За 2015 год  зарегистрировано  159  рождений (в 2014г – 204),  смертей 257 (в 2014г – 281).  Миграционный прирост составил 37 человек (прибыло – 345, убыло – 308). Зарегистрировано  браков – 73,  разводов – 33. Численность населения по состоянию на 1 января 2016года составила 16 482 человека (по данным сельских поселений).
        Сегодня более эффективно должна вестись работа по пропаганде и укреплению ценностей материнства и детства. В районе проживает  6146 семей, из них  семей, имеющих детей до 18 лет – 2138. Количество многодетных семей немного увеличилось, их стало 167, в 2014 году было 165. Семей, имеющих   трех детей – 124, четырех детей – 9  и одна   семья воспитывает пятерых детей. 

       К сожалению, не наблюдается резких сокращений  количества кризисных семей. В прошлом году  было  53 кризисные семьи, где воспитываются 110 детей. Есть факты лишения родительских прав. Один родитель был лишен родительских прав и ни один родитель не восстановлен в своих правах. 
        Приоритетной задачей службы семьи является обеспечение права проживания ребенка в условиях семьи.  В 2015 году 14 сирот  передано в приемные и опекунские семьи, но и нет фактов отказов детей в роддомах, увеличилось количество детей, воспитывающихся в приемных семьях – 91 – в 2015г, в 2014- 86.
        Вопрос обеспечения жильем детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа, находится на особом контроле. За истекший год за счет средств  федерального бюджета предоставлено жилье 1 человеку и  8 сирот  получили жилье за счет областных средств  поддержки. 
       Отделу семьи, материнства и детства (Михайловой В.Л.)  необходимо                расширить меры по поддержке семей с детьми, особенно молодых и многодетных семей:       
            - активизировать работу по пропаганде института приемной семьи;

            -повысить эффективность работы по профилактике самовольных уходов несовершеннолетних из семей и государственных учреждений;

             - совершенствовать работу по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних;

            -  активизировать работу по профилактике предотвращения разводов: внедрять новые формы и методы работы  по профилактике разводов, беременности у несовершеннолетних, правонарушений;
            - совершенствовать  работу по профилактике домашнего насилия, жестокого обращения с детьми (к сожалению, были такие случаи в прошлом году);

          В современных условиях особое значение имеет эффективная социальная защита тех, кому особенно трудно, – сирот, инвалидов, пожилых. Мерами социальной  поддержки (денежные выплаты, компенсации, пособия), их всего 54 вида, в районе охвачено более 70% населения. Ежемесячные выплаты на социальное пособие получают 75% семей с детьми. Чуть менее 300 семей получают субсидии на оплату жилищно-коммунальных услуг, максимальный размер субсидии составляет 3500 рублей, минимальный 8 рублей. Данные меры социальной поддержки имеют адресный характер, исходя из расчета среднедушевого дохода семьи. Статистика  показывает,  несмотря на то количество граждан, получающих меры социальной поддержки, наблюдается тенденция к снижению  получателей социальных выплат. За последние три года их численность сократилась практически на 25%.  Наибольший удельный вес в общей структуре мер социальной поддержки приходится  на детские пособия и другие выплаты семьям, имеющих детей (их получают свыше 2000 человек). Более 25% населения предоставляются льготы на жилищно-коммунальные услуги. Среди получателей льгот 50% граждан пожилого возраста и инвалидов.
        Огромной нашей заботой, самым теплым отношением каждого из нас должны быть окружены ветераны Великой Отечественной войны. Неоплатный долг перед ними обязывает нас всех с исключительной ответственностью относиться ко всем делам, проблемам, которые касаются этих людей

          На территории района проживают 22 участника Великой Отечественной войны, 99 вдов и 313 ветеранов Великой Отечественной войны. Начиная с 2008 года  81 участник Великой Отечественной войны, инвалиды Великой Отечественной, члены семей инвалидов, участников Великой Отечественной войны  при поддержке федерального бюджета улучшили свои жилищные условия.  В очередности у нас остается еще 6 человек.  К сожалению, программа финансирования в настоящее время перестала действовать.
         Без мер государственной поддержки не  должны остаться и ветераны  боевых действий, труженики тыла. В истекшем году за счет средств федерального бюджета один  человек улучшил свои жилищные условия и один  труженик тыла за счет средств областного бюджета.
        Мощным средством приумножения физического, нравственного, патриотического потенциала общества является спорт. Спорт – это,  прежде всего, - здоровье нации.   Из этого должны исходить, прежде всего, люди, работающие на всех уровнях власти.  Ежегодно, Николай Иванович в Послании ставит задачи развития спорта, строительства  спортивных объектов, создание современной материально – технической базы для подготовки спортсменов, развитие массового детско-юношеского спорта, привлечение жителей к здоровому образу жизни. 

      Среди молодежи и населения в районе любимыми видами спорта являются футбол, волейбол, настольный теннис, лыжные гонки, легкая атлетика, дартс, армспорт, борьба, получил развитие хоккей.  

       Николай Иванович в Послании отметил, в 2016 году доступной для всех школьников должна стать сдача нормативов ГТО. Не случайно по новым правилам приема в вузы золотой значок ГТО будет давать до 10 дополнительных баллов. В прошлом году в рамках данной пропаганды с большим интересом прошли выполнение испытаний нормативов комплекса ГТО и на территории района. В одиннадцати ступенях комплекса приняло участие более 350 человек. И только 37% из них уложились в норматив. В 2016 году необходимо продолжить работу в данном направлении.    

        Сегодня 27 % от численности населения занимаются физической культурой и спортом, это средний показатель по области. Максимальное значение по области составляет 32,6%, минимальное – 23,7%. Для этого на  территории района имеется 24 спортивных зала, 15 футбольных полей, 28 спортивных площадок, три универсальные спортивные площадки. Все спортивные соревнования проходят на базе этих спортивных сооружений. Но сегодня для нас остается одним из острых вопросов  завершение 
строительства  физкультурно-оздоровительного комплекса. В 2016 году  необходимо приложить все усилия над решением  вопроса  по продолжению финансирования строительства  комплекса. 
         Руководителям предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности необходимо усилить работу в коллективах по пропаганде здорового  образа  жизни,  участвовать во всех спортивных мероприятиях, регулярно посещать спортивные залы. 

         Физическая культура и спорт укрепляют здоровый образ жизни и смыкаются со здравоохранением. Сегодня в рамках программы модернизации укрепляется материальная база лечебных учреждений, увеличивается заработная плата медицинских работников.

          Состояние  демографической  ситуации на территории района сегодня вызывает беспокойство. Смертность почти в два раза превышает рождаемость.  30,5% населения Шенталинского района умирают от болезни системы кровообращения, 9,2% - от онкологических заболеваний, 9% - от травм, отравления и других последствий воздействия внешних причин.
       Особое беспокойство вызывает заболевание туберкулезом. За год выявлено восемь больных туберкулезом, 53 – онкологических больных, из них с запущенной формой – 11 человек.

     Гурьянову А.С., Михайлову В.В.  н еобходимо разработать план мероприятий по снижению смертности.

     Сегодня в районе не хватает хирурга, анестезиолога, акушера- гинеколога, терапевта, педиатра, эндоскописта, врачей общей практики. Укомплектованность врачебными кадрами составляет всего лишь 56%. В лечебно профилактических учреждениях района заняты 323 работника, из них 32 врача. Высшую  квалификационную категорию имеют  11,4% врачей, первую – 35,3%, вторую – 7,86 %. Переподготовку прошли  22% врачей. Средний возраст врачей составляет 55 лет. Квалификация и обеспеченность кадрами в системе здравоохранения – это, прежде всего здоровье нашего населения.
Как видно, больница сегодня как никогда,  нуждается в обновлении кадрового потенциала, тем более, что в настоящее время достаточно серьезно оказывается государственная поддержка специалистам, прибывающим на работу в сельскую местность. Задачей учреждений здравоохранения и органов местного самоуправления является создание и обеспечение условий для проживания специалистов на территории районного центра, предоставление жилья хотя бы на период трудовых отношений, так как изыскать финансовые средства на  строительство нового или приобретение жилья, как в областном,  так и в местном бюджетах затруднительно.

        Вячеслав Витальевич, вопросы  здравоохранения, обеспеченность кадрами, моральный и психологический климат  в коллективе должны  быть  постоянными и требующими постоянного внимания. 
         Россия признана Всемирной организацией здравоохранения благополучной страной по продолжительности жизни - более 71 года (Путин призвал увеличить этот показатель увеличить до 74). И мы должны приложить все усилия, чтобы продолжительность жизни шенталинцев была значительнее выше средней по стране, но проживая в экологически благополучном районе, средняя продолжительность жизни  мужчин сегодня составляет 63 года, женщин – 70 лет.
          Залог успешного будущего во многом зависит от того, насколько сегодня уделяется внимание развитию образования. Поэтому сфере  образования в стратегии развития   района  должно уделяться особое место. Решающую роль в формировании  интеллектуального профессионального потенциала общества принадлежит молодежи, а роль в его формировании принадлежит  системе образования. 

        По состоянию на 1 января в школах района обучается 1389 учащихся, на 10 детей меньше прошлого года. Детские дошкольные учреждения посещают 617 детей, в группы кратковременного пребывания зачислено 14 детей. На сегодняшний день очередность детей в возрасте от 3 до 7 лет полностью отсутствует, в возрасте от 0 до 3 лет составляет 87 детей.   Государственную итоговую аттестацию сдали успешно все выпускники 9 и 11 классов и получили документ государственного образца об образовании.

Приоритетной задачей образовательных учреждений Северного округа,  и муниципального района, в прошлом учебном году было повышение качества образования. Результаты государственной итоговой аттестации – не единственные, но очень важные показатели деятельности системы образования,  рассматриваются как один из основных комплексных результатов образовательных и личностных достижений каждого учащегося.

Выпускники школ района по результатам государственной итоговой аттестации в форме Единого государственного экзамена в 2015 году продемонстрировали  высокий уровень освоения материала по ряду предметов.

Результаты Единого государственного экзамена  2015 года составили  (средний балл по району)  по истории - 68 баллов, английскому языку -82 балла,  математике - 50 баллов,  обществознанию - 62,9 баллов,  выше среднеобластного  показателя.

В  2014-2015 учебном году 100 баллов по предмету не набрал ни один учащийся школ района (в прошлом учебном году – 1 ученик по русскому языку ГБОУ СОШ «ОЦ» ж.-д. ст. Шентала). Если последние три года  наблюдалась негативная тенденция по количеству выпускников, не получивших аттестаты, в 2012 году - 2 человека (ГБОУ СОШ «ОЦ» с.Четырла),  в  2013 году - 1 человек (ГБОУ СОШ № 1 «ОЦ» ж.-д. ст. Шентала), то в 2014- 2015 годах все выпускники получили аттестаты об основном среднем образовании. Увеличилось количество выпускников получивших аттестаты особого образца и медали «За особые успехи в учении» -  с 2 человек в 2014 году до 7 человек в 2015 году.

Как показывает практика,  массово выбираемые предметы на ЕГЭ -   это физика и обществознание. В 2016 году планируют  сдавать физику 56,4% выпускников, обществознание – 57,7%, биологию -17,9%. В 2015 году математику (профильный уровень) сдавало 89,4% выпускников, в 2016 году планируют сдавать 83,3% выпускников. Следует отметить, что увеличилась доля выпускников 11 классов планирующих сдавать математику на базовом уровне с 58,8% в 2015 году до 87,2% в 2016 году (по первоначальному выбору по состоянию на 1 октября 2015 года). При выборе учащимися направлений по которым  они будут сдавать итоговые экзамены непременно хотелось бы чтобы в решении данного вопроса приняли активное  участие родители и учителя, для того чтобы наши дети осознанно и с достаточной степенью ответственности подходили к этому вопросу в целях выбора их будущей профессии. 

Время неумолимо движется вперед и всем нам, а в особенности территориальному отделу организации образовательных ресурсов необходимо задумываться над обновлением  кадрового потенциала в сфере образования.  Значимую роль в обеспечении качества образовательных услуг играет планомерная деятельность, направленная на обновление педагогического персонала. Поэтому одной из главных задач является привлечение в учреждения образования молодых специалистов, окончивших педагогические высшие и средние учебные заведения. 

  К числу приоритетных мер, направленных на привлечение молодых специалистов в систему образования района относится заключение ученических договоров с выпускниками высшего и среднего профессионального образования, выплата дополнительных стипендий и «подъемных» выпускникам (от 160 до 350 тыс. рублей).  В 2013  году на основании ученических договоров начали свою трудовую деятельность 2 молодых специалиста, в 2014 году – 3 специалиста, в  2015 году- 1 специалист.

       Руководителям образовательных учреждений  необходимо активно взаимодействовать  с учреждениями высшего и среднего профессионального образования с целью привлечения выпускников на вакантные педагогические должности (в частности, ежегодное участие руководителей ОУ в работе комиссий ОУ по распределению выпускников).
        Необходимо обратить внимание на эффективность системы целевых направлений, предоставляемых выпускникам школ выбравших профессию по педагогической специальности и на организацию  профориентационной работы с выпускниками школ, направленной на формирование позитивного имиджа педагогической профессии.

      Правительством Самарской области  средняя зарплата педагогов доведена до средней по экономике.  Установлена ежемесячная  доплата молодым педагогам в размере  5 тысяч рублей. Данную доплату в течение 3 лет в  районе  получают 14  педагогов. Это позволит поддержать молодых педагогов на первом этапе работы.

      Анализ кадрового потенциала общеобразовательных учреждений района показывает увеличение  доли  молодых педагогов со стажем до 5 лет (с 6,8 % до 7,8% от общего количества педагогов), но и происходит рост учителей пенсионного возраста (доля учителей-пенсионеров в настоящее время – 18%.  Количество педагогов  предпенсионного возраста – 7%).
В общеобразовательных учреждениях района в ближайшие годы возникнет проблема нехватки педагогических кадров таких специальностей как русский язык и литература, химия, география, математика, физика. Педагоги данных специальностей работают со стажем 20 лет и более, находятся в возрасте 50 лет и старше.

            Приоритетами деятельности  школ  в ближайшей и среднесрочной перспективе должна стать работа по повышению качества образования через обеспечение профессионального роста педагогов.

          За 2015 год в район  прибыло 3 только молодых педагога при наличии потребности в профильных специалистах. Кроме того, в системе образования трудоустроены 4 работника пенсионного возраста в дошкольном образовании, 5 – в дополнительном образовании, при наличии превышения учебной нагрузки в общеобразовательных учреждениях в объеме от 18 до 36 часов на одного работника. При этом средняя заработная плата работников учреждений общего образования за 9 месяцев 2015 года составила 26 812 рублей, дошкольных образовательных учреждений – 27 217 рублей, в дополнительном образовании – 23 888 рублей, что для сельской местности довольно неплохой уровень дохода. 

Все это говорит о необходимости своевременного и правильного распределения, как учебной нагрузки, так и расстановки кадров, с тем, чтобы методично и  плодотворно велась работа над улучшением результатов учащихся и воспитанников, как в основных дисциплинах, так и во внеурочной работе, повышением качества образования и тем самым показателей работы в системе образования в целом. Принятие указанных мер позволить большему количеству выпускников поступать в ВУЗы Самарской области с наилучшими результатами по ЕГЭ.
Одним из главных условий устойчивого развития является активная работа на будущее. Ключевым в этой работе является интеллектуальный проффесиональный потенциал и в особенности молодежи. Решающую роль в ее формировании является образование.     
       Особое внимание в предстоящий период необходимо обратить на систему дополнительного образования по направлению развития физической культуры и спорта.  Необходим  более широкий охват учащихся для занятий физической культурой, расширение направлений  работы и развития дополнительных видов спорта, а самое главное необходимо изменить отношение педагогов дополнительного образования и учителей физической культуры к качеству проведения занятий, системной работы с каждым имеющим способности воспитанником в целях их развития и формирования серьезного подхода  для достижения высоких результатов, что в свою очередь даст стимул для занятия спортом на более серьезном уровне. Достижение результатов в данном направлении необходимо не только самим учащимся, но и для показателей   работы,  как учреждения,  так и района на уровне иных муниципальных образований в целом.

Так же в системе дополнительного образования хотелось бы видеть более широкое развитие в работе по музыкальному направлению деятельности Детской школы искусств, путем вовлечения для занятий большего количества, обучающихся, в целях выявления среди них одаренных и талантливых личностей и развития их способностей в целях формирования не только у лиц, занимающихся в данном учреждении но и посещающих их концерты и выступления моральных и духовных качеств. И для этих целей необходимо увеличить количество проводимых мероприятий самостоятельно учреждением, не ограничиваясь участием в районных мероприятиях, в том числе и на территориях сельских поселений района.
 Недостаточная работа по техническим направлениям в рамках дополнительного образования приводит в настоящее время к слабому развитию и порой к его отсутствию в целом сферы технического творчества учащихся, тогда как в век широко развитых информационных технологий и промышленности имеются широкие возможности реализации знаний и навыков в данном направлении, а у государства в свою очередь имеется острая потребность в квалифицированных специалистах по техническим специальностям. Важной задачей для органов управления образованием, органов местного самоуправления, руководителей учреждений и предприятий является привлечение на различных конкурсных и состязательных начинаниях в образовательные учреждения района инвестиций и прочих благотворительных вливаний для развития материально-технической базы учреждений. Имеющиеся в данное время оснащение не  позволяет в достаточной степени развивать у молодежи творческие способности по техническим направлениям. Одним из приоритетных направлений является данный вопрос и для наших постоянных социальных партнеров, которые  ставят на конкурсной основе  вопрос оснащения в рамках благотворительности образовательных учреждений  специальным оборудованием. Таким образом, включение в программу занятий робототехники, расширения курсов по технологии позволить в первую очередь заинтересовать учащихся в освоении технических и сопутствующих им дисциплин. Соответственно для развития направления дополнительного образования имеются все предпосылки, хочется надеяться, что руководители учреждений и педагоги района своевременно и правильно распорядятся данными ресурсами.

      Школьные перевозки осуществлялись  в 12 образовательных учреждениях по 20 маршрутам, в эксплуатации находятся 20 школьных автобусов, на которых осуществляется подвоз обучающихся в количестве 236 детей. В 2016 году планируется ввести еще один  маршрут по райцентру Шентала – одна из дополнительных  мер  в решении социальных вопросов.

Тема культуры в 2015 году была особой. Шествие «Бессмертного полка» объединило всех нас, пробудив в каждом чувство патриотизма, уважение к истории. 

          Год был объявлен годом литературы. Районные библиотеки приняли  участие в различных акциях, конкурсах профессионального мастерства, в том числе и областных. 1850 экземпляров книг поступили в районную библиотеку в качестве благотворительной помощи от ООО «Газпром трансгаз Самара».

       В  2015г отремонтирован Салейкинский СДК с библиотекой, Старо- Афонькинская  библиотека.  С мая 2014 года библиотеки района участвуют  в проекте  министерства  культуры Самарской области и  Самарской областной универсальной научной библиотеки. Это бессрочная акция  библиоэкспедиции  «Победный май». Развитие современных технологий и сети Интернет, несомненно, являются дополнительным источником пополнения информации, но активная работа наших библиотек в данное время просто необходима, чтобы не умалять и оправдывать значение данных учреждений. 

     Особой идейной глубиной и высоким художественным качеством отличается самобытная традиционная культура нашего района. Творческие коллективы принимают самое активное участие  во многих фестивалях, конкурсах, праздниках районного, областного и Всероссийского уровней.

     Сеть  культурно-досуговых  учреждений района сегодня включают в себя 53 учреждения, которые расположены в 32 отдельно стоящих зданиях, тридцать процентов из них требуют капитального ремонта. Одним из немалых проблем также сегодня является и нехватка специалистов с профессиональным образованием, слабая материально-техническая оснащенность учреждений культуры.  Ведь Дома культуры, расположенные на территории сельского поселения, являются единственным местом для проведения культурно-массовых мероприятий. Проводимые мероприятия объединяют людей разновозрастных групп – от дошкольников до пенсионеров. Одной из основных задач для учреждений культуры района является качественная, разнообразная организация мероприятий для населения, в связи с этим необходимо увеличить в разы количество выездов с концертными программами в населенные пункты района и приглашать творческие коллективы других районов. Главной задачей работников культуры является развитие данной сферы по различным направлениям, повышение квалификации работников, изучение и  обобщение положительного опыта других территорий для того чтобы проводимые в районе мероприятия не были однообразными, а наоборот  своей новизной привлекали в учреждения большее количество не только зрителей, но и  участников. В настоящее время уровень средней заработной платы, доведенный до показателей, установленных Указом Президента (в 2015 году: 19450 рублей, план на 2016 год довести её до  20816,25) требует от нас высокой степени ответственности за порученное дело, и должен оправдывать ожидания населения. Руководителям в сфере культуры и главам сельских поселений для оказания качественных услуг в сфере организации досуга  населения сегодня стоит задуматься о необходимости подбора и направления на обучение наших выпускников  по специальностям в данной сфере,  так как повышение уровня образования и квалификации – залог успешной и плодотворной работы, и показатель удовлетворенности жителей района работой  учреждений и органов местного самоуправления. Проводимый ежегодный областной фестиваль-смотр коллективов художественной самодеятельности «Рожденные в сердце России», имея принцип состязательности,  показывает, что участие в нем требует более качественной и профессиональной подготовки, не ради призового места а для того чтобы показать что село и сегодня, несмотря на отток населения в город продолжает жить и развиваться.
Сегодня в стране достаточно остро стоит вопрос сохранения и возрождения культурных, национальных и исторических ценностей. Одним из направлений в сфере культуры в предстоящий период непременно будет    организация деятельности районного музея. Собираемые годами имеющиеся в образовательных учреждениях и сельских поселениях исторические ценности и предметы старины имеет смысл в настоящее время объединить, сконцентрировать под крышей одного здания пусть даже с принципом распределения по территориям и различным направлениям, так как сейчас имеется риск утери накапливаемых десятилетиями исторических экспонатов с таких сел как Туарма, Тимяшево и многих других, в  связи отсутствием на территориях специально предусмотренных помещений, позволяющих обеспечить их целостность и качество. И это наша общая задача, так  как при должном уважении и почитании нашей истории  мы сможем воспитать достойное поколение, как  правильно гласит народная мудрость «Не помнящий прошлого не имеет будущего». 

На территории района требует развития и институт взаимодействия органов власти с общественными формированиями гражданского общества. Этого необходимо добиться путем создания общественного совета, общественных организации различной направленности, активной деятельности национальных общественных организаций, так как обобщение мнения населения через взаимодействие с подобными формированиями позволить органам власти принимать своевременные и правильные решения

       Транспортная инфраструктура, обеспечение порядка в жилищно-коммунальном хозяйстве,   благоустройство и развитие социальной инфраструктуры – самые чувствительные ключевые вопросы, определяющие качество повседневной жизни граждан, главный показатель работы власти. Показатель удовлетворенности населения присутствуют и в оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления.   В последнее время вопросы жилищно-коммунального хозяйства с большим интересом освящаются в местной газете,   и эта работа будет продолжена и дальше. 
     Мы должны создать условия, чтобы человек платил за то, что он реально потребляет. Только в этом случае можно сократить расходы и не повышать тарифы.
       Немаловажное значение в последнее время в вопросах ЖКХ уделяется советам многоквартирных домов, только с участием самих граждан можно решать реальные вопросы, проблемы ЖКХ. Об этом говорилось и Послании Губернатора,  организованные мнения людей не могут игнорировать ни управляющие компании, ни подрядчики. 
      Необходимо планомерно подойти к вопросам модернизации и реконструкции производственных фондов в целях сокращения затрат на  их эксплуатацию и содержание. Сегодня МП ПОЖКХ реализуется всего лишь 30% поднятой воды (в 2015 году реализовано 116 тысяч кубометров воды из 408 тысяч поднятой). Обеспеченность индивидуальными приборами учета воды сегодня составляет в целом по району 68,4%,  общедомовыми  приборами учета – к концу 2015 года совместными усилиями мы достигли 52%. Необходимо с участием ресурсоснабжающих организаций, управляющих компаний и самих граждан активнее продолжить работу в данном направлении и приблизиться к концу 2016года с максимальными процентами установки общедомовых  приборов учета воды и приборов учета в индивидуальном секторе.
Главное  достояние и главный капитал Шенталинского района – это люди, наши земляки. Для того  чтобы уровень их жизни был достойным, всем нам необходимо упорно и целенаправленно работать – единой командой, каждому ответственно относясь к порученному делу. Необходимо нам всем, активнее работать по выполнению главных показателей социально-экономического развития, что позволит получения дополнительных стимулирующих субсидий. За счет средств  стимулирующих субсидий есть возможность дополнительно решать вопросы местного значения. В 2015 году 800 личных подсобных хозяйств   района получили 1 млн. 660 тысяч рублей на содержание 884 голов коров во всех поселениях района. В поселениях Васильевка, Денискино, Четырла  в рамках программ энергосбережения закуплены энергосберегающие светодиодные лампы. В сельском поселении Васильевка для перевода зданий  Сенькинского сельского Дома культуры и библиотеки на газовое отопление, закуплены котлы и оборудование, здание до сих пор отапливается  электроэнергией.  В сельском поселении Артюшкино приобретен и установлен глубинный водозаборный насос для бесперебойного обеспечения населения питьевой водой. В сельских поселениях Артюшкино,  Васильевка в рамках подготовки к мероприятиям, посвященных Великой Победе, средства направлены  на ремонт обелисков. Практически 38% поступивших средств (5,5 млн. рублей), поселениями направлены  на оплату   коммунальных услуг и 10 % (1,4 млн. рублей) на благоустройство территорий сельских поселений, на  выплату заработной платы направлено 11% средств (1,6 млн. рублей), на отсыпку, содержание дорог -  2 млн. рублей.
       На развитие животноводства  сельскохозяйственными предприятиями района получено  2 млн. 731 тысяча рублей стимулирующих субсидий получили 3 хозяйства района, 10 крестьянско-фермерских хозяйств. 

       По сельским поселениям за 2015 год стимулирующих субсидий при плане 15 812,7 тысяч рублей получено 14 579,1 тысяч рублей, или же 92,2% от плана, недополучили 1233,6 тысяч рублей из-за невыполнения социально-экономических показателей. 
         На 100% выполнили свои показатели сельские поселения Васильевка, Каменка, Старая Шентала. Имея на территориях множество проблем, сельские поселения Канаш, Шентала, Четырла, не уделяли должного внимания по привлечению средств с областного бюджета в виде стимулирующих субсидий, а возможности имеются. (Сельское поселение Канаш недополучил  422,1 тыс. руб., Шентала- 510,6 тыс.руб., Четырла – 120,6 тыс. руб., Туарма – 66,2 тыс. руб., Новый Кувак – 54,1 тыс. руб., Артюшкино – 26,7 тыс. руб., Денискино – 21,8 тыс. руб., Салейкино -11,5 тыс. руб.)

         Главам поселений необходимо обратить особое внимание не только на выполнение, но и перевыполнение показателей, что позволит решению вопросов местного значения. 
     Сегодня есть возможность заработать, есть возможность развиваться. От эффективной работы власти зависит реализация всех поставленных перед нами задач и решение их требует исключительно слаженной работы всей системы управления. И прежде всего, неоценимое значение имеет политическая стабильность, единение людей, а для этого у нас есть необходимый потенциал.
        Выражаю твердую уверенность в том, что наша совместная работа даст нам возможность продолжить поступательное развитие во всех сферах жизни района, добиться дальнейшего повышения благосостояния населения.  

         Любой кризис начинается не с падения показателей, а с изменения сознания, с потери нравственных ориентиров.

         Поэтому нам нужно максимально сплотиться, объединиться во имя общего дела, взять ответственность за судьбу родного края, поставить общественные интересы выше личных, стать настоящими патриотами Родины.

        В своем выступлении я остановился на части основных задач, не затронуты вопросы правопорядка, духовно-нравственного воспитания, благоустройства и т.д. Я надеюсь, дополнят, поднимут проблемы и вопросы, присутствующие на собрании.

       Считаю, что администрация района совместно с руководителями учреждений, организаций, предприятий, общественные организации, учитывая интересы населения района, должны разработать конкретную программу действий для реализации в 2016 году и частично в 2017 году.

       Опираясь на взаимопонимание, ответственность, опыт в очень сложном году, от нас потребуется особого напряжения, сил, ответственности и особого спроса на всех участках работы и только работая дружно, поддерживая друг друга, двигаясь вместе вперед, плечом к плечу, можно будет сделать то, чего ждут от нас люди.

